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1. Markoa eta Sarrera 

 
  

Abadiño BHI-ko Zuzendaritza Proiektuaren lehenengo urtea izanda, Hezkuntza Sailak prestatu duen 

txantiloi gaurkotua eta araudi berrira egokituta erabiltzea erabaki da.  

Zuzendaritza-taldea arduratu  da ikastetxearen urteko planaren prestaketa koordinatzeaz BeA 

figurekin batera. Klaustroak irakaskuntza-jardueren programarekiko dituen eskumenak aintzat 

hartuta, Eskola Kontseiluari dagokio plan hau onartzea.  

Hezkuntza-jarduera osoa esparru inklusiboan garatzen dela kontuan hartuta, beharrezkoa da 

kolektibo zaurgarrien egoera aintzat hartu da (ikasle etorri berriak, ikasleen egoera emozionala, 

familia- egoera larriak dituztenak, …).  

Bestalde, urteko plan honetan, eskola-emaitzak esplizituki antzeman dira beharrezko laguntzak 

emateko hobetzeko asmoz. 

Era berean, ikasleak ebaluatzeko askotariko estrategiak aurreikusiko dira, ikasleen etengabeko 

ebaluazioan eta formazioan sakondu ahal izateko. Irailean zehar, hasierako ebaluazioa egin 

beharko da. Horretarako, oinarri hartuko da ikasle bakoitzaren abiapuntuko egoera ikasturte 

berrirako eskatutako funtsezko alderdiekiko. Testuinguru horretan aparteko garrantzia du segidako 

mailetako irakasletaldeen arteko koordinazioa sustatzeak.  

Lortutako informaziotik abiatuta, laguntza- eta errefortzu-jarduerak antolatu beharko dira, ikasturte 

berrirako aurreikusitako programazioari dagokionez, mailaz igo arren ikasteko zailtasun espezifikoak 

dituzten ikasleentzat. Guzti hori Jarduera Plan Pertsonalizatuan jasoko da.  

Irakaskuntza jarduerek izan behar duten marko metodologikoei dagokienez, kontuan hartu behar 

dira, besteak beste: ikasleak ikaste prozesuan eragile aktiboa izatea; ikasleen arteko interakzioa eta 

haien autonomia sustatuko duten proposamenak bultzatzea; erlazio-testuinguru malguak ezartzea; 

eta sormenezko proposamenak egitea. Hau guztia bizikidetza positiboa sustatzen duen testuinguru 

seguru batean gauzatuko da. 

 

Sarrera 

Helburuen aukeraketaren oinarria iaz aurkeztu genuen Zuzendaritza Proiektua da. Aurreko 

ikasturteko helburuen ildotik ekingo dugu baina berrikuntzara egokiturik. Beraz, ikasleriaren 

arrakasta irmo nagusia hartuta, Ikasten Ikasteko Konpetentziaren garapena dugu helburu. 

Horretarako, besteak beste, ikastetxe mailan metodologia bateratu baten alde egingo dugu apostu.  



 
 

 2. Irakaskuntza jardueren programa 
2.1. Helburuak, ekintzak eta lorpen adierazleak. 
 

Helburu 1:   
 AJA dokumentua eguneratzea ikastetxeko hezkuntza klaustrokide guztien ekarpenak jasoz, eskolako egungo funtzionamendura 
egokitzeko. 

JARDUERAK   BALIABIDEAK  ARDURADU
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Helburu 2: 

  
 Aniztasun plana egitea ikasle guztien beharrei erantzun egokia emateko baliabideak era estrategikoan antolatuz. 
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Helburu 3:    Ikasteko teknikak irakatsi ikastetxe mailan metodologia bateratuan ikasten ikasteko konpetentzia garatzeko. 

JARDUERAK   BALIABIDEAK
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JARRAIPEN 

ADIERAZLEA   DATA   

JARRAIPE
N 

ADIERAZLE
A   

DAT

A   

JARRAIPE
N 

ADIERAZLE
A   

DAT

A   

LORPEN 

ADIERAZLE
A  

EBIDENTZI

AK  

HOBEKUNTZAR
AKO 

PROPOSAMENA 
  

IR 

  
UR

   
AZ

   
AB

   
UR

   
OT

   
MA

   
AP

   
MA

   
EK

   

 Harrera 
planarekin 
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 BeA 
figurak 
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Helburu 4:    Euskararen ahozkotasuna sustatu ekintzen bidez ahozkotasuna aberastuz erabilera bultzatzeko. 

JARDUERA
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   Bizikasiko helburuak eta jarduerak: 
 

1] Nork bere buruarekin sintonian egoten trebatu. 

 
 

Ebaluazio irizpideak: 
-Irizpide kritikoa aplikatzea 
-Partaidetza aktiboa izatea  
Lorpen adierazleak: 
-Identifikatzen du gaizki sentiarazten duen portaeraren bat. 
-Identifikatzen du ondo sentiarazten duen portaeraren bat. 
 

 

  
2] Ongizate emozionala eta taldekoa garatu. 
 

 

Ebaluazio irizpideak: 
-Enpatia lantzea sintonia ona lortzeko. 
-Berdintasuna bermatzea. 

Lorpen adierazleak: 
-Bere burua lasaitzea lortzen du. 
-Badaki besteek zer behar duten ondo sentitzeko. 
 
 
 

 

3] Elkarren arteko harremanak hobetu eta Ikasleen arteko elkar-ezagutza areagotu. 
 

Ebaluazio irizpideak: 
-Gatazken prebentzioa eta probentzioa ezartzea. 
-Ikasleek elkar hobeto ezagutzeko dinamika positiboak lantzea. 
 
Lorpen adierazleak: 
-Txanda errespetatzen du. 
-Ondo egoten lagunduko duten jarraibideak adosten ditu. 
 

 

4]  Gelan giro ona izateko konpromisoa izan. 
 

Ebaluazio irizpideak: 
-Lankidetzan trebatzea. 

Lorpen adierazleak: 
-Gelako giro onarekin konpromisoa izaten du. 
-Elkarbizitza positiboa eta berdintasuna izateko egoerak sortzen ditu. 

 

 

2.2 Hezkuntza konplexutasunaren indizea 

 
Gaur egun gure ikastetxeko indizea 0 da. 

 



 
 

2.3 Ohiko irakaskuntza jardueren programa 

 
2.3.1 Ikastetxearen funtzionamendu eta antolamendu atala 

 
Klasea:  Astelehena, asteartea, 

asteazkena, osteguna eta ostirala 

 

Klasea: 

1. 8:30 – 9:25 1. 

2. 9:25 – 10:20 2. 

3. 10:20 – 11:15 3. 

Patioa 11:15 – 11:45 Atsedenaldia 

4. 11:45 – 12:40 4. 

5. 12:40 – 13:35 5. 

6. 13:35 – 14:30 6. 

 
 
2.3.1.a Egutegia  

 
 
 

 



 
 

  

 



 
 

2.3.1.b Ebaluazio egutegia 

EBALUAZIOAK ETA AURREBALAZIOAK DATAK 

HASIERAKO EBALUAZIOA IRAILAREN 27an 

1. EBALUAZIOA AZAROAREN 27-29an 

2. AURRE-EBALUAZIOA URTARRILAREN 31n 

       2.   EBALUAZIOA MARTXOAREN 5-6an 

3. AURRE-EBALUAZIOA MAIATZAREN 8an 

OHIKO EBALUAZIOA-AMAIERAKOA EKAINAREN 17an 

 

2.3.1.c Familiekin edo legezko tutoreekin komunikazioa 

Tutoreek gutxienez hiru bilera egin beharko dituzte bere taldeko irakasleekin ikasturte bakoitzean, 
ebaluazio-bilkuretatik kanpo. Ikasleei eta haien gurasoei eskola-jardueren inguruko informazioa 
emango diete. Horretarako, ikastetxeak tutoreak bisitatzeko asteko ordutegia jakinaraziko die 
legezko tutoreei eta baita gainontzeko irakas-taldeko irakaslerenak. 

Tutoreek beraien taldeko gurasoekin komunikazio arina izan behar dute hezkuntza-zereginetan 
laguntzeko biei baitagokie zeregin hori. 

Tutoreek familiari ikasleen hutsegiteen jarraipenaren berri emango die. 

Familiekin ikasturte hasierako bilera orokor bat antolatuko dute tutoreek. Ikasturtean zehar gutxienez 
bi banakako bilera aurre-ikusten dira: ikasturte hasieran eta bukaeran. Hala ere, alde batetik zein 
bestetik, beharrezkoak jotzen diren beste bermatuko dira. 

Legezko tutoreekin komunikazioa e-mailez eta tfnoz izango da zuzeneko bilkura ez denean. 
Ikastetxeko e-mail orokorretik gurasoei beharrezko informazioaren berri emango zaie eta web 
orrialdea eguneratuta egongo da beharrezko informazio orokorrarekin eta bat-bateko oharrekin. 
Aurreko komunikazio bideekin arazoak dituzten familiei paperez eta modu pertsonalizatua esleitzen 
zaie. 

  

 

2.3.1.d Irakasleen eginbeharrak esleitzeko irizpideak 

Ikastetxeko zuzendaritzak moldakortasun eta egokitasun printzipioen arabera egiten ditu esleipen 
guztiak. Horretarako, ikastetxearen antolaketarik onena eta ikasleen beharrak hartzen dira kontuan: 
irakaskuntza-eginkizuna eta esleipena erregulatzen duten arauak, langileak atxikituta dauden 
lanpostua, ekitate-irizpideak eta irakaskuntzaren kalitatea. Betiere indarrean dagoen araudian 
xedatutakoa errespetatuz. 

Zuzendaritza-taldeari dagokio zereginak eta ordu-kreditua banatzea proiektuen ardura duten 
pertsonen artean. Dena den, zuzendaritza-taldeak behar diren aldaketak egin ahal izango ditu 
ikasturte hasieran aurreikusi gabeko beharrei erantzuteko. 

 

 

 



 
 

Irakaslea/ jakintzagaia ordu kopurua helburua 

KO-TUTORETZAK 1., 2., eta 
4.mailetan 

10 ordu Ikasleekiko arreta indartzea 

IKASLEen ORDUTEGI 
MALGUA/ERREFORTZU 
AKADEMIKOAK 

8 ordu Jarrera zailtasunak gutxitzeko 

TUTORETZEN ERREFORTZUA 
3.mailan 

2 ordu Tutoretza lana indartzeko 

EUSKARA 1.mailan  2 ordu Arloa indartzeko 

INGELERA 4. eta 3. mailetan 2 ordu Ikasleekiko arreta indartzea 

IRAKURKETA PLANA  5 ordu Ikastetxe osoan irakurketa 
ohitura txertatzea 

BIBLIOTEKA  2 Atsedenaldietako liburutegia 

HEDATZE  6 ordu Koordinazioa, eguerdiko eta 
arratsaldeko zaintzarako. 

IKT 9 ordu premia 

ESKOLA-GARRAIO ZAINTZA  2 Eguerdian 2.txandarako 
garraio zaintza 

HIPI 9+9 Ikaslego etorri berriari 
euskara indartzeko saioak 

LAN ARRISKU PREBENTZIOA 2 Ebakuazio plana egokitu eta 
eratu. 

 

 

 

2.3.1.e Tutoretzen banaketarako irizpideak 

Aurten 20 ikasle baino gehiago dituzten talde horietan, Hezkuntza Departamentuak tutoretza 
bikoitzak eman dizkigu. Hau da, bi tutore ditugu  DBH-ko 1., 2. eta 4.mailetan. Zuzendaritzak 
izendatu ditu tutoreak, ikasketa buruaren proposamena kontuan hartuta. 
Tutoretza plana antolatu ahal izateko, mailako tutore biek ordu lektibo bat edukiko dute astero 
taldearekin tutoretza saioan eta beraietariko batek emango du Proiektu Komunitarioa. Tutore bien 
ordutegietan bermatu dugu astean behin orientatzailearekin koordinatzea. Saio horietan ikasleriaren 
jarraipen akademikoa eta emozionala egiteaz gain, tutoretzak eta proiektu komunitarioa ikastetxe 
mailan era koordinatu batean eratzeko aukera luzatzen digu. 
Mailakako tutoreek ordu lektibo bat izango dute orientatzailearekin batera koordinatzeko, ikasleen 
jarraipena egiteko eta tutoretza plana eta proiektu komunitarioa garatzeko. 
Ahal den neurrian, tutoreak behin-betiko plaza duten irakasleen artean izendatuko dira eta 



 
 

lehenengo zikloan tutore berbera izango dute ikasleek. Irakasle aldaketa nahiko izan dugunez 
aurten, aurrekoa ezin izan da bermatu eta kasu batzuetan oso zaila suertatu da gela horietan 
irakasten duen bigarren tutore bat bilatzea. 
 

2.3.1.f Irakasleen koordinazioa 
 

 Mintegi buruak eta irizpideak: 

 
Mintegiko irakasleek ordu lektibo bat edukiko dute astero mintegi bilera egin ahal izateko. 
 

 Batzorde Pedagogikoa: 

Mintegi buruek ordu lektibo bat edukiko dute astero Batzorde Pedagogiko bilera egiteko 
 
 

 
Mintegi buruak: Mintegiak: 

GARCÍA FERNÁNDEZ, Arantza 
BARRIOLA AYERDI, Bea 
GOIKOETXEA ITURRIAGAGOITIA, 
Idoia  
PUENTES GRANDE, Bego 
UNZUETA AJURIA, Inma 
ZUMARRAGA AZKARATE, Jon 
AUZOKOA GARATE, Lander 
ZABALA LODOS, Begoñe 
AGIRRE IRAZABAL, Mirari 

GAZTELERA 
INGELESA  
ADIERAZMENA 
 
MATEMATIKA 
ZIENTZIAK 
GIZARTE  
INFORMATIKA/TEKNOLOGIA 
ORIENTAZIOA 
EUSKARA 

 
 Tutoreen bilera orientatzailearekin: 

 
Tutore guztiek astero ordubete dute orientatzailea eta Ikasketa burua edo zuzendariarekin 
koordinatzeko. Aldez aurretik aipatutako xedeetaz aparte (tutoretza plana eta proiektu 
komunitarioaren koordinazioa) ikasleen jarraipena egitea da. 
 

 

 
 

2.3.1.g Ikastetxean ezohiko arreta emateko saioen antolaketa 
 
Laguntzak ohiko gela barruan ematen dira baina momentu konkretu batzuetan PT gelan 
ere taldeka antolatzen dira. 
HIPI errefortsuak gelatik kanpo ematen dira baina horretaz aparte, gela barruko saio 
puntualetan 2.irakasle bat sartzen da. 

 
 
 
2.3.1.h Ikasleak taldekatzeko irizpideak 
 
1.mailetan kontuan hartzen diren irizpideak Lehen hezkuntzatik datoz. 2. eta 3. mailetan 
talde heterogeneoak sortzen saiatzen gara: nesken eta mutilen kopurua kontuan hartuz, 
maila akademikoa, jarrera, eta bizikidetza positiborako aproposak izan daitezke taldeak 
sortuz. 4.mailetan hautazkoen arabera baldintzaturik egoten dira eta hor mugatuagoak 
gaude. 



 
 

 
 
2.3.1.i Hezkuntza errefortzua eta laguntza antolatzeko irizpideak 
 
Lehenengo hiruhilekoan errefortzu orduak ikasle batzuei ordutegi malgua eskaintzea 
erabili ditugu. Premiazko beharra izan da gatazkak ekiditzea eta ikasle horiei arreta 
berezia eskaintzea eta beraien ongizate emozionalari lehentasuna ematea. Behin 
1.ebaluazioa pasatu, birrantolatuko ditugu beharren arabera errefortzu akademikoak 
bihurtuz. 
 

 
2.3.1.j Gune komunak antolatzeko eta banatzeko irizpideak 
 
Bost asteren behin LH-koekin frontoia eta polikiroldegiko erabileran txandakatzen gara. 
Beraiekin ez gara momentu berean atsedenaldian egoten. Ikasleria ziklotan bananduta 
daukagu eta horretan ere txandakatzen gara, hau da, batzuetan futbol zelaiko esparruan 
daude eta beste batzuetan grafiti eta LH-ko eraikinaren aurrean. Euria denean (orain 
aparteko karpa eza egonda) batzuk frontoian edo polikiroldegian eta beste batzuk 
alboko ateko aterpean. HH-ko ikasleak ez daudenean LH aurrean dagoen saskibaloiko 
esparrua erabili dezakegu.  
Horretaz aparte, liburutegia egunero atsedenaldietan zabalik dugu eta horretarako 
txandak eta aforoa antolatuta dago. 

 
 
2.3.1.k Ikastetxeko zerbitzuak (jantokia, garraioa, liburutegia) 
 
Jantokia ez da gurea, baizik eta LH-koena. Gure ikasleek beste txanda batean 
erabiltzen dute LH-koekin batera ez egoteko eta gure klaustrokide bi txandaka ikasle 
horien zaintzaz arduratzen dira. 
Eskola-garraio zerbitzua delegaziotik antolaturik heltzen zaigu baina guk intzidentzien 
arabera, esku-hartze puntualak egiten ditugu. Eguerdietan bidai bi egoten dira eta 
ikastetxean 2. txandako ikasleen zaintza zerbitzua eskaintzen dugu (liburutegian 
klaustrokide baten zaintzapean). 
 

 



 
 

2.3.2. Berrikuntza eta eraldaketa 

 

Zeregina: 
Berrikuntza Arduraduna edo arduradunen eta gainontzeko aktoreen arteko koordinazioa antolatzea, garatzea eta 
ebaluatzea 

Jarduera: BeA figuren arteko koordinazioa 

Maiztasuna: BeA figurok egunero elkartzen gara gure jarduna antolatu, koordinatu, ebaluatu eta hobetzeko, momentuan momentuko erabakiak hartuz 

Jarduera: BeA figuren eta zuzendaritza taldearen arteko koordinazioa 

Maiztasuna: 2 astean behin koordinazio eta eginiko lanaren trasbasea. Digitalizazio taldearekin txandakatuz asteak. Beharren arabera egokitzeko aukera 

Jarduera: BeA figuren eta Digitalizazio taldearen arteko koordinazioa 

Maiztasuna: 2 astean behin koordinazio eta eginiko lanaren trasbasea. Zuzendaritza taldearekin txandakatuz asteak. Beharren arabera egokitzeko aukera 

Jarduera: BeA figuren eta mintegi buruen arteko koordinazioa 

Maiztasuna: Astean behin batzorde pedagogikoa (PK) aprobetxatuz inongo beharrik balego 

Jarduera: BeA figuren eta irakaslegoaren arteko koordinazioa 

Maiztasuna: Irakasle gelan egiten dugu gure jarduna eta edonoiz gerturatu daitezke guregana 

Jarduera: Ikastetxeko proiektuen arteko koordinazioa 

Maiztasuna: Beharren arabera, asteko ordubete, koordinaziorako edo lanerako 

Jarduera: Eremukako antolaketa 

Maiztasuna: Eremu bakoitzak asteko koordinazio ordu bat dauka 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Zeregina 
Ikastetxeko Formakuntza Plana diseinatzea, koordinatzea eta haren jarraipena egitea, zuzendaritza-taldeak 
gainbegiratuta. Plan horretan, berrikuntza-proiektuak eta haien gaikuntza-programak barne hartuko dira, elkarren 
arteko erlazioak ezar daitezen eta izaera integrala izan dezaten 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

Formakuntza plana diseinatzea           

Formazio eskaintza ematea           

Emandako formazioaren ebaluazioa           

 
          

Zeregina 
Ikastetxearen estrategiarekin bat datozen eta helburu argiak, ekintzak, kronogramak eta jarraipen- eta ebaluazio-
mekanismoak barne hartzen dituzten berrikuntza-proiektuak koordinatzea, eraginkortasunez inplementa daitezen. 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

Ikastetxeko proiektuek elkar ezagutu           

Proiektu komunitarioak ikasgaiari 
ekarpenak egin           

 
          

Zeregina 
Ikastetxeak garatzen dituen berrikuntza-proiektuekin lotutako praktika-komunitateetan parte hartzea, 
zuzendaritza-taldeak erabakitzen duen kasuetan 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

BeA Hastapenak taldearekin hilabetero 
biltzen gara gure esperientzia, material 
eta bestelakoak partekatzeko           

 
          

Zeregina Liburutegia-laborategi martxan jartzea 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

Gelaren diseinua egin           

Gelaren funtzionamendu prozedura 
definitu           

Jardunbideak diseinatu           

Gelaren inguruko formakuntza eskaini           



 
 

Gela institutuko baliabide bat gehiago 
izanik, irakaslegoaren eskura jarri           

 
          

Zeregina Eremukako metodologia ezartzea DBH1n (hasieran disziplinarteko proiektuak) 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

Eremu ezberdinetako taldeak sortu           

3. hiruhilekorako pilotoa proposatu           

Pilotoak behar duen material 
pedagogikoa sortu/moldatu           

24-25 ikasturterako 1. eta 2. 
hiruhilekoetarako proiektuak definitu           

Pilotoa inplementatu           

Diziplinarteko proiektuak maila guztietan 
inplementatu           

 

 

Zeregina IHP definitzea 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

IHP definitzeko prozesu parte-hartzailea definitzea           

Parte hartuko duten aktoreak identifikatu           

Erabaki kurrikularrak jaso (ebaluazio, kalifikazio, promozio erabakiak...)           

24-25 ikasturterako IHP garatzeko egutegia adostu           

 

Zeregina Curriculum berria ikastetxean inplementatzea 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

Hasierako diagnosia           

Kurtso bakoitietan LOMLOE-ra egokitutako programazioak jaso           



 
 

Kurtso bikoitietan ebaluazio irizpideen definizioa           

Ebaluazio irizpideen eta ebaluazio tresnen arteko lotura egin kalifikaziorako           

Kalifikazio irizpide eta promozio irizpideak ezarri (ikuskaritzarekin elkarlana)           

Konpetentzia atazak sortu           

Ikas-egoerak sortu           

Jardunbideak diseinatu BeA figurok eta irakastaldearen esku jarri           

Programazioak egokitu           

Kurtso bikoitietako programazioak jaso           

Eremuen antolaketa           

Gogoetarako espazioak sortu           

 
 
 

Zeregina IPD aurrera eramatea 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

Ikus IPD-ko plangintza           

 
 

Zeregina 

Zuzendaritza-taldearekin lankidetzan aritzea: ikastetxearen diagnostikoan, kanpo-ebaluazioetako datuetatik (ebaluazio 
diagnostikoak, USE proba...) eta barne-ebaluazioetako datuetatik abiatuta; hobekuntza-arloen identifikazioan, bai 
irakaskuntza- eta ikaskuntza-prozesuei dagokienez, bai hezkuntzaren teknologiari dagokionez; eta horren ondoriozko 
hobekuntza proposamenen diseinuan, inplementazioan, jarraipenean eta ebaluazioan. 

Jarduera IR URR AZ ABD URT OTS MAR API MAI EKA 

Egiten den jarduera oro ebaluatua 
izango da dagokionean eta 
hobekuntza proposamenak jasoko 
dira.           

 



 
 

2.3.2. c Ikastetxeko Plangintza Digitala 
 
1.HELBURUA: Estrategia digitala sortu irakasleen lidergo partekatuarekin eta hau, tresna 
nagusi bihurtu ikasleek irteera profila berenganatzeko. 

 

EKINTZAK BALIABIDEAK ARDURADUNAK EPEAK EGOERA 

Digitalizazio 
batzordea sortu 

Klaustrokideak, 
plazen konfigurazioa 

Zuzendaritza 23-10-02 Egina 

IPD Hezkuntza 
komunitatean 
aurkeztu 

Klaustrokideak, 
OOG kideak 

IKT arduraduna 2023/06/07 Egina 

Webgunean 
zentruaren 
politikak zabaldu 

Egindako 
dokumentua eta 
ikastetxeko 
webgunea 

IKT arduraduna eta 
BeA figurak 

2023/10/02 Prozesuan 
%50 

 
 
2.HELBURUA: Ikasleek Interneten modu seguruan nabigatzea eta edukiak sortzerakoan 
egileen eskubideak errespetatuz eta netiketa kontuan hartuz egitea. 
 

 
  

EKINTZAK BALIABIDEAK ARDURADUNAK EPEAK EGOERA 

Formazio saioa 
egutegian zehaztu 
irakaslegoa 
jardunbide egokietan 
trebatzeko. 

Netiketa, IIB BeA figurak eta 
IKT arduraduna 

23-10-02 Egina 

Koaderno digitala 
egokitu edo garatu 

Koaderno digitala 
(idoceoren pareko 
aplikazioa balego) 

BeA figurak eta 
zuzendaritza 

2024/06/30 Prozesuan 
(%40-59) 

Egungo koaderno 
digitalaren atal 
aprobetxagarriak 
azaldu 

Egungo koaderno 
digitala 

BeA figurak eta 
zuzendaritza 

23-10-02 Egina 

Formazio saioak 
planifikatu 

Google calendar BeA figurak eta 
zuzendaritza 

23-10-02 Egina 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

3.HELBURUA: Garatuko den estrategia digitala modu globalizatuan egitea. 

 

EKINTZAK BALIABIDEAK ARDURADUNAK EPEAK EGOERA 

Digitalizaio batzordean 
harrera plana lantzea eta 
inplementatzea 

Digitalizazio 
batzordea 

Zuzendaritza, IKT 
arduraduna 

2023/10/02 Egina 

Ikastetxean erabiltzen 
diren tresna digitalen 
inguruko laguntza 
jasotzen duen espazio 
bat antolatzea, bertan 
tutorialak eta bestelako 
balibideak eskaintzeko. 

IIB eta 
bideotutorialak 

BeA figurak eta 
IKT arduraduna 

2024/06/30 Egina 

 
4.HELBURUA: Ikaskuntza prozesuaren ebaluazio hezitzailea egin eta horretarako baliabide 
digitalak ezagutu eta ahal den neurrian erabili. 

 

EKINTZAK BALIABIDEAK ARDURADUNAK EPEAK EGOERA 

Irakaslegoa 
formatu ebaluazio 
formatiboan, 
errubrikak erabili 
ditzaten. 

Errubrikak, 
coRubric 

BeA figurak, IKT 
arduraduna 

2024/06/30 Egina 

Irakaslegoak 
errubriken 
erabilera martxan 
jarri. 

Errubrikak, 
galdetegiak, 
irakaslegoa,... 

Zuzendaritza, BeA 
figurak, IKT 
arduraduna 

25-02-28 Prozesuan 
(%40-59) 

Irakaslegoa 
formatu, 
portfoliaoren 
erabileran. 

Portfolioak BeA figurak, IKT 
arduraduna 

2024/06/30 Egina 

Irakaslegoak 
portfolioen 
erabilera martxan 
jarri. 

Portfolioak, 
galdetegiak, 
irakaslegoa,... 

Zuzendaritza, BeA 
figurak, IKT 
arduraduna 

25-02-28 Prozesuan 
(%40-59) 

Irakaslegoa 
formatu, lineako 
probako 
teknologien 
erabileran. 

Socrative, Quizziz, 
inprimakiak,... 

BeA figurak, IKT 
arduraduna 

2024/06/30 Egina 

Irakaslegoak 
lineako probako 
teknologien 
erabilera martxan 
jarri. 

ocrative, Quizziz 
galdetegiak, 
irakaslegoa,... 

Zuzendaritza, BeA 
figurak, IKT 
arduraduna 

25-02-28 Prozesuan 
(%40-59) 



 
 

5.HELBURUA: 1.zikloan eremuren bat antolatzea epe ertainean (2 -3 urte barru) eta 2.zikloan 
diziplinarteko proiektuak bultzatu. 

 

EKINTZAK BALIABIDEAK ARDURADUNAK EPEAK EGOERA 

Hezkuntza 
baliabide digitalen 
eguneratzea 
gainbegiratu. 

Mintegi bilerak, 
irakaslegoa eta 
Hezkuntza 
baliabideak 

Zuzendaritza eta 
Mintegiburuak 

2024/06/30 Egina 

Hezkuntza 
baliabide digitalen 
planifikazioa 
egitea. 

Mintegi bilerak, 
irakaslegoa eta 
Hezkuntza 
baliabideak 

Mintegiburuak eta 
BeA figurak 

2024/12/30 Egina 

 
 
6.HELBURUA: Material digitalaren biltegi praktikoa sortu eta erabili modu kolaboratiboan. 
 

 

EKINTZAK BALIABIDEAK ARDURADUNAK EPEAK EGOERA 

Arduradunak zehaztu Klaustrokideak Zuzendaritza 2023/09/11 Egina 

Barne dokumentazioa 
ordenatuta eta era 
egokian txertatu. 

Google drive eta 
amaruana 

IKT arduraduna 2024/06/30 Egina 

Klaustrora zabaldu, 
erabilera sustatuz 

Klaustrokideak eta 
material digitala. 

Zuzendaritza 2024/06/30 Egina 

 
 
7.HELBURUA: Azpiegiturak etengabe eguneratu eta konektibitate egokia ziurtatu. 
 

 

EKINTZAK BALIABIDEAK ARDURADUNAK EPEAK EGOERA 

Matxura protokoloa 
sortu edo eguneratu 

Dokumentuak IKT arduraduna eta 
zuzendaritza 

2023/10/02 Egina 

Harrera 
dokumentuan 
matxura protokoloa 
gehitu. 

Harrera protokolo 
dokumentua 

Zuzendaritza 2023/10/02 Egina 

 

 

 

 



 
 

2.3.3. Formakuntza eta garapen profesionala 

Klaustroari zuzendutako konpetentzia Digitalaren formazioa: 

Norentzat: Klaustrokide guztiontzat. 

Abadiño BHI ikasturte honetan B1 ubide egitea erabaki du eta  klaustro osoak horretan parte 
hartzea erabaki da. Ubide helburuak akreditazioa baino haratago doanez, ikastetxean bertan 
klaustroan aurrez aurreko gogoeta-formazioak tartekatuko dira hausnarketa partekatua sustatzeko 
eta formazio orok praktikara eramateko. Beraz, ikastetxetik kanpo dagoen irakasleriak ezin izango 
lukete gogoeta-formazio une horietan parterik hartu. IUP honetako helburuak aintzat hartuko dira 
eta zein den egokiena ikastetxeko proiektuari begira eta ez norbanakoen beharren arabera. 

Urriaren 20a baino arinago zuzendaritza taldeak baloratu du ordezkoen egoera bakoitza hautatutako 
ubide horretan parte hartzeko. Formazio hau amaitzerakoan,  zertifikazio eta digitalizazio mailaren 
akreditazioa lortuko du apuntatuta dagoen klaustrokide bakoitzak. 

Era berean,  Zuzendaritza Taldeak dauka eskumena zuzenketak antolatzeko BeA figuren 
lidergotzapean. Horretan, ez dago aurretiko baldintzarik zuzentzaile moduan aritzeko baina 
digitalizazio maila nahikoa daukaten irakasleak aukeratzea da egokiena. Bestalde, BeA figurei 
dagokie inskripzioak kudeatzea.  

 

BeA figurentzat zuzendutako formazioa: 

Norentzat: Beatriz Barriola eta Inma Unzueta 

50 ordutako 4 monografikoak eta ikasturtean zehar sortuko diren Berrikuntzako beste formazio 
batzuk. 

 

Zuzendaritza taldeentzako formazioa:  

Norentzat: Itxaso Naverán, Joseba Plaza eta Marta López de Mendoza. 

Idazkarientzako monografikoak 5 ordu. 

Fundamentuzko berrikuntza 5 ordu. 

Ikasketaburuen mintegia 15 ordu. 

Zuzendarien mintegiak 15 ordu. 

Zuzendaritza-eginkizuna betetzeko konpetentziak: finkatze fasea: 20 ordu. 

 

Ikastetxeko Digitalizazio batzordeko koordinatzaileei zuzendutako formazioa:  

Norentzat: Lander Auzokoa. 

Digcompedu Gelan mintegia 30 ordu 

 

BAT taldeei bideratutako formazioa: 

Eskola Jazarpena: Marta López de Mendoza.   10 ordu 

Bizikidetza eta Hezkidetza: Iratxe Larrinaga eta Marta López de Mendoza. 10 ordu 

Parekoen arteko Laguntza Sistema: Sonia Garrido . Aurrez-aurre eta on line. 

Ongizate Emozionala eta Zaintzaren kultura: zuzendaritza taldekideak txandaka. On line. 10 ordu 

Hezkidetza modulua: Iratxe Larrinaga. On line. 20 ordu. 

 



 
 

Orientatzaileari zuzendutako formazioa: 

Nerabeak babesteko sistema tresnak eta “arrakasta programa”: aurrez-aurre, 5 ordu. 

 

HIPI iraskeleei zuzendutako formazioa:  

HIPI sakontzen mintegia: Iñaki Alberdi eta Mirari Aguirre. Aurrez-aurre, 10 ordu. 

 

Pedagogia terapeutiko irakasleak: 

Mintegia: Sara Pino, Irune Agirre. Aurrez-aurre eta on line. 

 

Ulibarri programan dauden ikastetxeei zuzendutako formazioa: 

Hizkuntza Normalkuntza Mintegiak: Inma Unzueta eta Eider Larrazabal. Aurrez-aurre. 20 ordu. 

 

Eskolako Agenda 2030 koordinazioa: 

Eskola Agenda koordinatzailearentzat: Mikel Gutierrez. Aurrez aurre. 8 ordu. 

 

Gela Egonkorreko formazioa: 

Gela Egonkorreko tutore Mintegia: Mikel Badiola. Aurrez aurre. 6 ordu. 

 

 

  



 
 

3. Jarduera osagarrien eta eskolaz kanpokoen programa 

3.1 Jarduera osagarriak 

                                2023-2024  HIZKUNTZEN MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 
Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 

ARDURADUNA 
IRAKASGAIA MAILA 

TALDEAK 
DATA AURREKONTUA 

Ibilbide literarioa 
 
 
 
 

Klasean irakurritako nobelaren 
ibilbideak ezagutu eta pasadizuekin 
disfrutatu. Gustoko irakurketa 
bultzatu. 
 

 
BEATRIZ BARRIOLA (Miren 
Juez, Sara Atutxa, Iratxe 
Larrinaga) 

 
Ingelesa 

 
3.DK + 4.DK 

 
2.Ebaluaketa 

 
……………….. 

Kontsumobideren 
tailerrak 
 
 

Dieta osasuntsua identifikatzea eta 
etiketa nutrizionalak irakurtzen 
ikastea. 
 

 
BEATRIZ BARRIOLA 
(Marisol-Esti) 

 
Ingelesa 

 
4.DBH 

 
Maiatzaren 8an 
eta 14an 

 
………………… 

Klase kulturalak 
 
 

Natibo baten hizketaldiaz gozatzea. 
 
 

 
BEATRIZ BARRIOLA 
(Marisol-Esti) 

 
Ingelesa 

 
4.DBH 

 
Otsailaren 29an 

 
…………………. 

Euskararen etxea 
 
 

Euskararen ezagutza 
soziolinguistikoa lantzea. 
 

 
MIRARI AGUIRRE (Eider 
Larrazabal, Mirari Agirre) 

 
Euskara 

 
3.DBH 

 
 

 
Autobusa 



 
 

Idazleak ikastetxean 
 
 

Euskara beste modu batean 
lantzea 
 

 
MIRARI AGUIRRE (Euskara 
mintegia) 

 
Euskara 

 
1.DBH + 3.DBH 

  
……………….. 

Musikariak ikastetxean 
 
 

Euskara beste modu batean 
lantzea 
 

 
MIRARI AGUIRRE (Euskara 
mintegia) 

 
Euskara 

 
4.DBH 

 
azaroak 8 

 
……………….. 

Ikas2deak 
 
 

Euskararen erabilera bultzatzeko 
 
 

 
HNP-ko arduradunak 
 

  
4.DBH 

 
abenduan 

 

Bertsolaritza tailerra 
 
 

Euskara beste modu batean 
lantzea 
 

 
MIRARI AGUIRRE (Euskara 
mintegia) eta HNP-ko 
arduradunak  

 
Euskara 

 
1.eta 2.DBH 

  
……………….. 

Latinekin Antzerkira 
 
 
 

Obra klasikoarekin ezagutu eta 
disfrutatu. 
 
 

 
ARANTZA GARCIA (Bego 
Abad) 

  
Gaztelera 

   
……………….. 

Ibilbide Literarioa 
 
 
 

Klasean irakurritako nobelaren 
ibilbideak ezagutu eta pasadizuekin 
disfrutatu. Gustoko irakurketa 
bultzatu. 

 
ARANTZA GARCIA (Bego 
Abad) 

 
Latina 

   
……………….. 



 
 

 
Iparraldera irteera 

 
Hizkuntza praktikatu eta kultuta 
aurrez-aurre ezagutu. 
Bertakoekin elkarbizi. 

 
SAIOA PILDAIN 

 
Frantsesa 

 
1.zikloa 
lehenengo 
ebaluazioan 
eta 2.zikloakoa 
bigarrenean(A,
B,C,D) mailako 
frantseseko 19  
 

 
 
 
 
 
 

 
Autobusa eta bertan 
burutuko ditugun 
bisitak. 
 
 
 
 
 
 

 
Iparraldera irteera 

 
Hizkuntza praktikan ipini. 

 
SAIOA PILDAIN 

 
Frantsesa 

 
DBH 3-4 
frantseseko 
ikasleak 
 

 
2. ebaluaketan 

 
Autobusa. 

 
 

 
2023-2024 TEKNOLOGIA INFORMATIKA MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 

Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 
ARDURADUNA 

IRAKASGAIA MAILA 
TALDEAK 

DATA AURREKONTUA 

Momentuz ez 
daude aurre-
ikusita. 

 LANDER AUZOKOA   
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 



 
 

2023-2024 ADIERAZMEN MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 
Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 

ARDURADUNA 
IRAKASGAIA MAILA 

TALDEAK 
DATA AURREKONTUA 

Eski irteera 

 

 

 

Naturan irristatzeko jarduerak egin 

 

 

 
IDOIA GOIKOETXEA 
(Idoia Goikoetxea - Jorge 
Gonzalez) 
 

 
Heziketa Fisikoa 

 
3.DBH 

Otsaila 

 

 

25€ ikasleek. Garraioa 

ikastetxeak. 

 

Arraunean Lekeitiora 

 

 

 

Euskal Kirol kooperatiboa ezagutu 

 

 

 
IDOIA GOIKOETXEA 
(Idoia Goikoetxea - Ines 
Etxegibel) 
 

 
Heziketa Fisikoa 

 
2.DBH 

Ekainak 4 

 

 

7€ ikasleko + autobusa. 

 

Errugbian Durangaldean 

 

 

 

 

Durango bueltako ikastetxeen 

arteko topaketetan parte hartu. 

 

 

 

 

 
IDOIA GOIKOETXEA 
(Idoia Goikoetxea - Ines 
Etxegibel - Jorge 
Gonzalez - Ana 
Usabiaga) 
 

 
Heziketa Fisikoa 

 
1.,2.,3.,4.DBH Maiatza 

 

 

 

 

Doakoa (oinez) 

 

 

 

 

Belodromoa Berrizen 

 

 

Saioan egiten den jarduera. 

 

 

 
IDOIA GOIKOETXEA 
 
 

Heziketa Fisikoa  
3. eta 4. 
mailak 

Martxoa 

 

 

Autobusez 

 

 

Trinketea Abadiñon 

Saioan egiten den jarduera 

 

Idoia Goikoetxea-Jorge 
González 

Heziketa Fisikoa 4.maila 

urtarrila eta 

otsaila 

Autobusez 

 

 



 
 

Atletismoa Durangon 

Saioan egiten den jarduera 

 

Idoia Goikoetxea-Ines 
Etxegibel 

Heziketa Fisikoa 2.maila 

maiatza 

Autobusez 

 

 

 
 
 
 
 

                                2023-2024 ORIENTAZIO MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 
Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 

ARDURADUNA 
IRAKASGAIA MAILA 

TALDEAK 
DATA AURREKONTUA 

1. Zientzia museoa Zientzia eta teknologia sustatzea BEGOÑE ZABALA  3-4DK Otsaila  

2. Mendi 
irteera(Aitxiki) 

Talde kohesioa eta geografia 
lantzea.  

BEGOÑE ZABALA  3-4DK Martxoa  

3.Abadiño ezagutu Taldearen kohesioa BEGOÑE ZABALA  3DK URRIAK 27  

4.Liburu Azoka 
 

Euskara eta euskal kultura 
sustatzeko irteera. 

BEGOÑE ZABALA  3-4DK 
 

Abenduan 
 

 
 

5.Birziklapen planta 
batera bisita. 

EAE2030 BEGOÑE ZABALA  3-4DK Urtarrilean  



 
 

6. Bilboko alde zaharra 
bisita gidatua 

Dietaren inguruko tailer batean 
parte hartu 

BEGOÑE ZABALA  3-4 DK Otsailean  

7. Kontsumobide 

bilbo 
 

Kontsumoar BEGOÑE ZABALA  3-4DK Otsailean  

8. Carbureibar 
enpresara bisita 

Lan mundua gertutik ezagutu, 

etorkizunera begirakada 

emanez. 
 

BEGOÑE ZABALA  3-4DK Otsailean  

9. Iurretako 
suhiltzaileetara bisita. 

Suhiltzaileen lana ezagutu. 

Talde kohesioa sustatu 
 

BEGOÑE ZABALA (Mikel 
Badiola) 

 Gela Egonkorra 2.ebaluazioa  

10. Cafés Baqué 
lantegira bisita. 

Kafea nola egiten den ezagutu. 

Talde kohesioa sustatu. 
 

BEGOÑE ZABALA (Mikel 
Badiola) 

 Gela Egonkorra 2.ebaluazioa  

11. San Mamés 
museora eta Bilbo 
bisitatu. 

Athletiken historia ezagutu. 

Bilbo ezagutu. 

Talde kohesioa sustatu. 
 

BEGOÑE ZABALA (Mikel 
Badiola) 

 Gela Egonkorra Abendua  

12. Ermuko gela 
egonkorrera bisita. 

Erlazionatzeko estrategiak 

landu. 

Talde kohesioa sustatu. 

 

BEGOÑE ZABALA (Mikel 
Badiola) 

 Gela Egonkorra Azaroa  

13. Aquarium Donostia Arrain mota ezberdinak 

ezagutu. 

Donostia bisitatu. 

Talde kohesioa sustatu. 

 

BEGOÑE ZABALA (Mikel 
Badiola) 

 Gela Egonkorra 3.ebaluazioa  



 
 

14. Euskal  sukaldari 
bati bisita. 

Sukaldaritzarako estrategiak 

ezagutu. 

Talde kohesioa sustatu. 
 

BEGOÑE ZABALA (Mikel 
Badiola) 

 Gela Egonkorra 3.ebaluazioa  

15.Iurretako Lanbide 
Heziketa eta BHIko  
Fray Juan de 
Zumarragara bisita 

Ikasketen orientazioarako. BEGOÑE ZABALA   
4.DBH-ko 
ikasleria 

3.ebaluazioa  

 
 
 
 
 
 

                                2023-2024 ZIENTZIA MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 
Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 

ARDURADUNA 
IRAKASGAIA MAILA 

TALDEAK 
DATA AURREKONTUA 

 
DIPC - Nobel 
saridunekin 

 
Bokazio zientifikoak sustatu. 

 
INMA UNZUETA 
(Inma Unzueta - Olatz 
Aguirre) 
 
 
 

 
Fisika - Kimika 

 
4.DBH (4 
ikasle) 

 
Urriak 3 

 
Garraioa (Barik) 

Geoparkea  INMA UNZUETA 
(Agurne Aguirre-
Aurrecoechea) 

Natur Zientziak  
1.DBH 
 
 
 
 
 

  



 
 

Ibaialde Gure ibaiaren ekositemaren 
azterketa biologiko eta fisiko 
kimikoa 

INMA UNZUETA (Iraitz 

Azkuna) 
Biologia 3.DBH 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Ekoetxea 
(mahatzaldea) 

Ingurune natural baten 
biodibertsitatearen azterketa 

Natur Zientziak Agurne Aguirre-
Aurrecoechea 

1. DBH zehaztu gabe  

 
 
 
 
 
 

                                2023-2024 GIZARTE  MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 
Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 

ARDURADUNA 
IRAKASGAIA MAILA 

TALDEAK 
DATA AURREKONTUA 

 
Olimpiada filosofikoak 

 
Aisiari lotutako experientziak 
bizitzeko eta bertatik 
hausnarketa egitea 
 

 
JON ZUMARRAGA 
(Bihotz Barrenechea) 

 
Balio etikoak 

 
2.DBH 

 
Abendua 

 
……………….. 

 
Ekainberri 

 
Gure lurraldeko arte 
adierazpenak ezagutu eta 
ulertzea, ondarea baliostatuz 
 

 
JON ZUMARRAGA 
(Lara Arroyo) 

 
Geo/His 

 
1.DBH 

 
Apirila 

 
……………….. 



 
 

 
Gasteizko katedrala 

 
Euskal Herriko ondare kulturala 
ezagutzea 

 
JON ZUMARRAGA 
(Ana Oregui - Lara 
Arroyo) 

 
Geo/His 

 
2.DBH 

 
Apirila 

 
……………….. 

 
Merkabilbaora bisita 

 
Euskal herriko merkataritza 
sistema ezagutzea 

 
JON ZUMARRAGA 
(Ana Oregui - Jon 
Zumarraga) 

 
Geo/His 

 
3.DBH 

 
Urtarrila - 
Otsaila 

 
……………….. 

 
Gerra Zibilaren 
inguruko ekintza 

 
Euskal Herriko azken gatazka 
beliko handia ezagutzea 
 

 
JON ZUMARRAGA 
(Jon Zumarraga) 

 
Geo/His 

 
4.DBH 

 
Maiatza 

 
……………….. 

 
     
 
 
 
 
 
 
 
                            

 
2023-2024   MATEMATIKA MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 

Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 
ARDURADUNA 

IRAKASGAIA MAILA 
TALDEAK 

DATA AURREKON
TUA 

Momentuz ez daude 
aurre-ikusita 

 BEGO PUENTES     

 



 
 

 
 
                            

 
2023-2024   BERRIKUNTZA MINTEGIKO JARDUERA OSAGARRIAK 

Jarduerak: HELBURUA MINTEGIKO 
ARDURADUNA 

IRAKASGAIA MAILA 
TALDEAK 

DATA AURREKON
TUA 

Belanauldi arteko 
programa. 

Ikasleek Abadiñoko 
nagusiekin errespetoan 
eraikituta harremanean 
oinarriturik, jakinen 
trukaketa egitea. 

BEA BARRIOLA ETA INMA 
UNZUETA 

Proiektu 
Komunitarioan 

DBH 2, 3 eta 
4.mailetan 

Urtarriletik 
maiatzerarte 

Udaletxeak 
ordainduta 

 
 



 
 

 

3.2 Eskolaz kanpoko jarduerak 
 
Aurten ere, IGEkoen erantzunkizupean, Berbaro eta Psikologoaren zerbitzua dugu. 
Berbarokoak astean behin datoz (astearteetan 15:00etatik 17:00ak arte). Hedatze ordutegiaren barruan 
egonda, ikasleen asistentzia areagotu du eta ikastetxe eta erakunde horren arteko koordinazioa hobetu da. 
Psikologoaren zerbitzua IGEk bermatzen du eta astean birritan datoz (asteazken eta ostiraletan 15:00etatik 
18:30ak arte). Zerbitzuaren koordinazioa (gurasoen baimenarekin) ikastetxeko orientatzailearekin 
bermatuko da. 
Bestalde, kirol eskaintzatik Kick-boxing talde bat sortu da. 
 

4. Urteko kudeaketa-programa 
 

Finantza baliabideen banaketaren irizpideak  

OHIKO GASTUAK  

-Fotokopiagailua/Fotokopiak  

              -Garraioa (jarduera osagarriak eta eskolaz kanpoko jarduerak)  

-Material didaktikoa  

-Bulego materiala 

-Komunikazio telefonikoak 

-Beste hornikuntzak 

-Web orrialdea  

EZ OHIKO GASTUAK  

-Inbertsioak, material informatikoa batez ere.  

Ekonomia-kudeaketaren arduraduna/k .  

- Naveran Urquiaga , Itxaso, Idazkaria.  

               - Lopez de Mendoza Laburu, Marta, Zuzendaria.  

Sarrera iturriak  

-2022 urteko soberakina.  

-Hezkuntza Ordezkaritza (Funtzionamendurako eta ekipamendurako)  

-Abadiñoko Udala.  
-Testu Liburuen programa solidarioa.  

-Berrikuntza proiektuak.  

Sarreren aurreikuspena (2023)  

-2022 urteko soberakina: 144.167,01 €  

-Hezkuntza Ordezkaritza  

                                          1. Funtzionamendurako: 31.520,11 €  

2. Ekipamendurako 4921 €  

3. Testu liburuetarako: 16892 €  
                                           4. Abadiñoko Udala: 3439 €  

                5. Testu Liburuen programa solidarioaren kuota: 13322 €  

6. Gurasoen Kuota 11620 €  

  7. Proiektuak: AGENDA 2030: 1000 €                          
                           BIDELAGUNA: 4200€  



 
 

                                                                      NOLEGA: 700€ 

Kontrol sistemak, gastuen justifikazioa eta erregistroa. 

                                  -Banku berdinkatzeak. 

-Ikaskudek. Aplikazio informatikoa. Fakturak. Transferentziak. 
 
 

 Jarraipena, bilera kopurua, datak…  

               ● Hamabostero, gastuen ordainketa.  

               ● Hilabetean behin , Banku berdinkatzea.  

               ● Hiru hilabetean behin, Eskola Kontseilua.  

Egin behar diren txostenak, edukia, nori informatu...   

                                     ●Txostenak: Urteko Plana  
                                     ● Edukia 

                                     ● Egoera ekonomikoa  

                                     ● Gastu eta diru sarrerak  

                                     ● Aurrekontua  

                                     ● Nori Informatu: Klaustroa eta Eskola Kontseiluari 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

5. IUPren garapenaren eta ikastetxearen funtzionamenduaren jarraipena 
 
 

 

arduraduna  
jarraipen 

datak  

tresnak eta 

behar den 

informazioa  

informaz. deboluzioaren 

data  
Oharra 

 

 

 

 

 

 

 

klaustroari  
OMR-

OOG-ri  

1. HELBURUA 

 

  Zuzendaritza 
Taldea 

azarotik 
urtarrilerarte 

AJA 
dokumentua, 
ebazpena eta 
protokoloak. 
Web 
orrialdea. 

martxoan/apirilean  

2. HELBURUA 

 

  

Orientazioa 
eta 
Zuzendaritza 
taldea 

 
otsaila 

Gida 
dokumentua 
eta ebazpena 

martxoan  

3. HELBURUA 

 

  

 
BeA figurak 

 
otsaila eta 
ekaina 

Ikasteko 
teknika 
desberdinen 
metodologia, 
baliabide 
digitalak. 

ekainean  

4. HELBURUA 

 

  

 
HNP-ko 
arduradunak 

 
urritik 
maiatzerarte 

IGE, udala eta 
Hezkuntza 
Sailako 
programak 

ekainean  

 



 

 

6. Eranskinak 

EBAKUAZIO PLANA 2023-2024 

DBH-ko ERAIKINA - ABADIÑO BHI 

 

 



 

 

Ikastetxeko ebakuazio orokorra egiteko, ikasle, irakasle zein ikastetxean momentu horretan dauden 

norbanako guztiek jarraibide zehatzak ezagutu eta jarraitu behar dituzte.  

Dokumentu honetan, ikastetxeko ebakuazio planoa adierazteaz gain, ikasleentzako jarraibideak eta 

irakasleentzako jarraibideak ere txertatzen dira, eta baita balizko egoera baterako beharko litzatekeen 

informazio guztia ere.  

Dokumentu honetan ageri den informazioa irakasle eta ikasle taldeei helarazteko ardura Lan Arrisku 

Prebentzioko Arduradunari dagokio eta Hezkuntza Saileko arduradunei helarazteaz, berriz, 

zuzendariari.  

Prozesuan zehar, ate, sarrera eta larrialdietarako bide guztiak zabalik daudela ziurtatzeko ardura 

bedelarena da eta baita prebentzioko ekipo guztien kudeaketa gauzatzeaz ere bai.  



 

 

IKASLEENTZAKO JARRAIBIDEAK 

1. ARRISKUA DETEKTAZTEN DENEAN:  

▪ Hurbilen dagoen irakasleari jakinarazi.  
 

▪ Bere gelara azkar itzuli.  

2.  ALARMAK JOTZEN DUENEAN:  

▪ Ordena mantendu.  

▪ Beti irakaslearen aginduak jarraituko dituzte eta inoiz ez dute bere kabuz  jardungo.  

▪ Irakasleak aginduak eman dizkien ikasleak, betetzen arduratuko dira eta  irakasleari laguntzen 

taldearen ordena mantentzeko.  

▪ Ez dute objektu pertsonalik hartuko, oztopoak eta atzerakuntzak saihesteko.  

▪ Alarma seinaleak jotzen duenean komunean edo solairu bereko beste gune batzuetan dauden 

ikasleak ahalik eta lasterren bere taldearekin elkartuko dira.   

▪ Beste solairu baten baleude, talderik hurbilenarekin elkartuko lirateke eta  kanpoan bere taldea 

bilatu eta eurekin elkartu, irakasleari jakinaraziz.  

▪ Mugimendu guztiak azkar eta ordenan egingo dira, korrikarik egin gabe eta besteak zapaldu eta 

bultzatu gabe.  

▪ Irteerako ateetan ez da inor geratuko.  

▪ Ikasleek ikastetxea isilean eta ordenan ebakuatu beharko dute, inor zapaldu  gabe, zailtasunak 

dituztenei zein erortzen direnei lagunduz.  

▪ Ebakuazioa  gehienez bi lerrotan burutuko da, hegaletatik arrasto horiak eta berdeak  jarraituz.  

▪ Ebakuazioan altzariak eta eskolako ekipamendua errespetatu beharko da.  

▪ Ebakuazio bideetan irteera oztopatzen duen objekturik balego, ikasleek ahal  izanez gero kendu 

egingo lukete, pertsonen erorketarik ez eragiteko edota objektua ez hondatzeko.  

▪ Ikasleak sekula ez du atzerantz egingo, aitzakia edozer dela ere.  

▪ Beti taldeak elkartuta egongo dira, banatu gabe eta aurretik ezarritako kanpoko  gunean bilduko 



 

 

dira, irakasleari ikasleen kontrola errazteko.  

▪ Erortze edo leherketa kasuan, zenbait gela zeharkatu behar direnean, hormen  ondotik egin 

beharko da, sekula ez gelen erditik.  

▪ Kez gainezka dauden guneak zeharkatu behar direnean, arnasbideak zapi  bustiekin babestu 

beharko dira.  

▪ Kearen intentsitatea handia denean, ez da gune  horietatik zeharkatu beharko. 

▪ Korridore eta eskailerak kez gainezka daudenean,  taldeak gelan geratu beharko du, ateak eta 

leihoak itxita eta ateetako junturetan  oihal bustiak jarrita kea sar ez dadin.   

▪ Leihoen bidez kanpokoen arreta deituko da.  

BILGUNEAN (AURREKO PATIOAN) GERATU TALDEAREN ARDURADUNAREKIN 



 

 

IRAKASLEENTZAKO JARRAIBIDEAK 
 

ARDUREN BANAKETA 
 

ARDURADUNAK BETEKIZUNAK 

Solairuko koordinatzaileak: 
 

Ebakuazio planoan kolore 
horidun 1 zenbakiz 

markatuta agertzen den 
gelan dagoen irakaslea. 
Gela hau hutsik badago, 

hurrengo gelako irakaslea 
(kolore horidun 2 zenbakiz) 

izango da. 
 

(IKUSI PLANOA) 
 

▪ Larrialdietako buruarekin (zuzendaritzan) batzartu eta ikastetxearen 
ebakuazioa nola eta zein atetik egingo denaren informazioa jaso. 
 
▪ Ebakuazioaren prozedura hasi. Solairuaren erdian jarri eta irteerako txanda 
eman solairuko guztiei. 
 
▪ Solairuko guztiak irteten direnean, jarraian irten behar duen solairuko 
arduradunari esango dio eta irteten hasteko adierazi. 
 
▪ Solairua hutsik dagoela egiaztatu (mintegiak, korridoreak, komunak eta 
gelak). Gelaz gela egiaztatu ondoren atea itxi (giltzarik gabe) eta “egiaztatua” 
seinalea jarri (pegatina bat ipinita). 
 
▪ Balizko ustekabekoei dagokienez irakasleen informazioak jaso. 
 
▪ Ikastetxea ebakuatu ondoren Kontrol - gunera jo. 
 
▪ Larrialdi - burua informatu. 
 
▪ Erabili identifikazio petoa (horia) simulazio egiten den bitartean. 
 

Ikastaldearen arduraduna: 
 

Geletan dauden irakasleak. 
 

▪ Bere menpe dauden ikasleak kontrolatu. Solairuko arduradunaren 
hurrengoak bi gelako ikasleak kontrolatu behar ditu. 
 
▪ Ikasleak egiten duena geldiarazi, ikasleak zenbatu eta lerroan ipiniz gela 
barruan . 
 
▪ Ebakuazio txanda itxaron ikasleen jarrerak kontrolatu eta taldea elkartuta 
mantendu baita kanpoan ere. 
 
▪ Leihoak itxita daudela egiaztatu. 
 
▪ Ikasleek objektu pertsonalik ez daramatela kontrolatu. 
 
▪ Ikasle guztiek gelatik atera ondoren, irakasle bakoitzak egiaztatuko du bere 
gela hutsik dagoela, ateak eta leihoak itxi eta aparailu elektrikoak 
deskonektatu.  
 
▪ Ikasleak elkargunera zuzendu, ilaran, hormaren kontra eta isilik. 
 
▪ Ikasleak atzerantz ez doazela kontrolatu. 
 
▪ Bere taldekoekin elkargunera abiatu eta ikasleak zenbatu denak daudela 
egiaztatzeko. 
▪ Larrialdi-Burua balizko gertakariez informatu. 
 



 

 

 
 
 

Ikasleekin ez dauden 
irakasleak: 

▪ Ebakuazioan prozesuan lagundu eta baita laguntza eman ikasleak 
elkargunean lasai mantentzeko. 
 
▪ Pertsona ezinduei, (elbarri edo mugitzeko arazoak dituzten pertsonei) 
laguntza eman.  
 

 
 

EBAKUAZIOAREN ANTOLAKETA 
 
▪ Jardueraren hasieran alarma (bedelaren atearen atzean dagoen txirrina 3 bider jotzea) seinalea egongo 

da. 

▪ Ebakuazioan ondorengo irizpideak jarraituko dira: 

1- Goitik behera hustuko dira solairuak, hau da: 

1. Beheko (gela egonkorra eta 4DK gela) eta hirugarren solairua.  

2. Bigarren solairua 

3. Lehen solairua 

2- Solairu bakoitzeko ebakuazioa taldeka egingo da, honako irizpideak jarraituz: 

▪ Solairu bakoitzetik jaisteko planoaren arabera dagozkigun eskailerak erabiliko dira. 

▪ Eskailera bat ezin bada erabili (sua bertan dagoelako adibidez), ebakuazio osoa beste eskaileratik egingo da 

eta sua sortu duen lekutik hurbilen dagoen gelatik hasiko da. 

▪ Pertsonen ebakuaziorako, igogailuak ez dira erabiliko eta leihoak zein ateak ez dira irekiko, sutea balego 

aire-korronteak eta garren zabalkuntza erraztuko luketelako. 

▪ Eraikuntza hustu ondoren, ikasleak kanpoko patioan bilduko dira, beti irakasle arduradunaren kontrolpean.    

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 


	Bizikasiko helburuak eta jarduerak:

